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Birimi Dis Hekimligi Fakultesi
Gorev Unvani Arastirma Gorevlisi
Ust Yoneticisi Dekan, Dekan Yardimcilari, Boliim Bagkani, Anabilim Dali Bagkani
Bagh Bulundugu Yoneticileri Rektor, Rektor Yardimcisi, Dekan, Boliim Bagkani
Yoklugunda Vekalet Edecek Anabilim Dali tarafindan yetkilendirilmis arastirma goérevlisi.

Temel Gorevleri

Arastirma ve inceleme yapmak, egitim-6gretim faaliyetlerinde o6gretim Uyelerine yardimci olmak.
Fakultenin vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve o6gretimi gergeklestirmek icin Anabilim/bilim
dahnin egitim-6gretim faaliyetlerine katilmak ve anabilim dali ile ilgili galismalar: yuritmek. 2547 sayih
Yiiksek Ogretim kanununda verilen gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine getirir.
Anabilim Dali Baskanina kars1 sorumludur.
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Yetkinlik

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununda ve 2547 sayil Yuksekogretim Kanununda belirtilen genel
niteliklere sahip olmak.

Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.

Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

Faaliyetlerini en iyi sekilde strdurilebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢6zme niteliklerine
sahip olmak.
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Gorev ve Sorumluluklar
2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanunu’nun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere uygun
hareket etmek,
Kurumun belirledigi kilik kiyafet ve ise devam konusunda titiz davranmak, kurallara uymak,
Yasaminda kurum ve meslek sayginhigini zedeleyecek davraniglardan kaginmak, ogrenciler,
meslektaslari, calisma arkadaslar1 ve personel ile iliskilerinde isbirligini kolaylastiracak tutum
sahibi olmak ve etik kurallara uygun davranmak
Arastirma gorevlileri muayenehane agamaz, bir baska saglik kurulusunda ¢alisamaz,
Avrastirma gorevlileri saglik alan: disinda da olsa, bir baska gelir getirici isle ugrasamaz,
Bilimsel arastirma, yayin ve seminer faaliyetleri yapmak,
Dekanligin ve ilgili Bélim / Anabilim Dali Baskanhgi’min 6ngoérdiigii toplantilara aktif olarak
katilmak,
Kurumun 6ngdrdigi, idari agidan gerekli olan hizmet ici egitimlere katiimak
Bologna, Erasmus, Farabi ve Mevlana programlari ile ilgili calismalara katilmak,
Faaliyet raporlarini istenilen zamanlarda Bolim/Anabilim Dali Baskanhgi’na sunmak ve
donemlik akademik faaliyetlerini liste halinde Anabilim Dali Baskani’na sunmak,
Bolumin egitim-ogretim  faaliyetleri, ders igeriklerinin hazirlanmasi ve stratejik plan
calismalarina katilmak,
Odev, proje vb. degerlendirmelerde, uygulama, laboratuvar vb. calismalarda 6gretim Gyelerine
yardimci olmak,
Yuksek lisans ve doktora programlarina katilarak akademik kariyer yapmak,
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Ogrencilerin devam ve basar1 durumlarini izlemek,

Ders ve sinav programlarinin hazirlanmasina katilmak, uygulamasinda verilen gorevleri titizlikle
yerine getirmek

Engelli ve yabanci uyruklu 6grencilerin sorunlari ile ilgilenmek,

Egitim i¢in bolumde/klinikte bulunan 6grencilerin egitimlerine katkida bulunmak

Egitim i¢in bolumde bulunan diger uzmanlhk 6grencilerinin egitimlerine katkida bulunmak
Ozyonelimli olarak ve yasam boyu 6grenme aliskanhg: gelistirerek, kendi 6grenme siiregleriyle
ilgili sorumluluk almak

Arastirma, inceleme ve deneylerde yardimci olmak, goérevilendirildigi egitim ve arastirma
etkinliklerine aktif olarak katilarak akademik ¢alismalarda bulunmak

Uzmanlik/Doktora egitim siirecinde Sorumlu oldugu hastalarin, 6gretim yesi / elemaninin
onerileri dogrultusunda saglik hizmetlerini etik yaklasimlar ¢er¢evesinde yurutmek; bitln bu
streclerde gerekli 6zeni ve profesyonel yaklasimi gostermek.

Hastanin sevk ve nakil islemlerinde gerekli islemleri, gorevleri yerine getirmek,

Isleyisle ilgili konularda diger bolim hekimleri ve yardime: saghk personeli ile isbirligi icinde
calismak,

Hasta mahremiyeti ilkelerine uymak; hastanin kimlik, iletisim, hastaligiyla ilgili bilgileri hi¢ bir
sekilde tcunci Kisilerle paylasilamaz,

B6lim / bashekimlik tarafindan diizenlenen calisma ve ndbet listelerine uymak,

NoObet ve nébet dis1 durumlarda ¢agrilara zamaninda ve hizla yanit vermek,

Rotasyon egitimleri sirasinda gittikleri Anabilim Dalinda siiren egitim-6gretim ve uygulamalara
katilmak, kendilerine verilen gorevleri eksiksiz yerine getirmek

Kaynaklarin verimli, etkin ve ekonomik kullanilmasin: saglamak,

Asistan karnesi gibi 6zdegerlendirme raporlarini diizenli olarak hazirlamak ve gereginde sunmak,
Tez calisgmasina baslanmasinda ve yasal siresi icinde bitirilmesinde kurum mevzuatina uygun
hareket etmek,

Egitim aldigi Anabilim Dali / Bilim Dalinin, bélimin 6zelligine gore ekleyecegi calisma
kurallarina uymak,

Idari konularda Anabilim Dal1 ve Dekanlik tarafindan verilecek gérevleri yapmak,

Yukarida yazili olan bitin bu goérevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine
getirirken, Dekan’liga kars1 sorumludur.

Yetkileri

Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar: gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerin gergeklestirilmesi i¢in gerekli arac ve gereci kullanabilmek.

Is Ciktis1

Yetki ve sorumluluklart igerisinde yapilan is ve islemlere iligkin, bolim baskanhgina ve diger kurumlara
sunulmaya hazir, kontrol edilmis her tirli yazi, belge, form, liste, onay, duyuru, rapor, plan, arastirma,
analiz, sozlu bilgilendirme.

Bilgi Kaynaklan
Isin gerceklesmesi sirasinda ihtiyac duyulan bilgiler:
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v Kanunlar, resmi yazilar, yonetmelik ve genelgeler.

v" Yazil ve so0zlii emirler.

v" Havale edilen igslemler, hazirlanan calismalar.
Bilgilerin temin edilecegi yerler:
Rektor Yardimcilari, Genel Sekreter, Daire Baskanlari, Dekan, Bolim Baskani, Fakilte Sekreteri, Sube
Mudard, Dekanlik Birimleri, Bolum Sekreteri, Bolim Baskan Yardimcilari, Anabilim Dali Baskanlari.

Bilginin Sekli:

Kanun, genelge, yonetmelik, yazi, telefon, e-mail, afis, davet, yuz ylze veya elektronik ortamda

goriismeler

Tletisim Icerisinde Olunan Birimler
Dekan, Bolim Baskani, Bolim Baskan Yardimcilari, Fakilte Sekreteri, Sube Mudurl, Dekanlik
Birimleri, Gniversiteler, 6zel kuruluslar, basin yayin organlari.

Tletisim Sekli

Yazi, telefon, internet, yiiz yiize veya elektronik ortamda goriismeler.
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